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Comités de la 75e Conférence des Services 

généraux 

Ci-dessous se trouvent les articles définitifs à l’ordre du jour des comités de la 
75e Conférence des Services généraux (CSG), mis à jour au mois de février 2025. Sont 
présents les articles permanents pour chaque comité, les articles en cours venant de la 
Conférence précédente et les nouveaux articles qui sont transmis à la Conférence.  
 
Cette liste définitive des articles à l’ordre du jour reflète les articles transférés dans le 
cadre du plan de la répartition équitable de la charge de travail (RECT). 
 

Articles à l’ordre du jour 
 

 
 
 

I. Ordre du jour 
 

A. Examiner les suggestions pour le thème de la Conférence des Services généraux 
de 2026.  

 
B. Examiner des idées de sujet de présentations/discussions pour la Conférence des 

Services généraux de 2026.  
 

C. Discuter d’idées de sujets d’ateliers pour la Conférence des Services généraux 
de 2026.  

 
D. Examiner le formulaire d’évaluation de la Conférence des Services généraux, le 

processus de répartition et le rapport de l’évaluation de 2024.  
 

E. Discuter du rapport de progrès de 2024 sur l’amélioration de la Conférence. 
 

F. Examiner la rétroaction des présidents délégués de 2024 sur les communications 
trimestrielles. 

 
G. Discuter d’un plan pour imprimer et diffuser le rapport complet de  

l’inventaire de la Conférence des Services généraux de 2025. 
 

H. Discuter du rapport de progrès de 2024 sur l’inventaire de la Conférence. 
 

I. Envisager la demande d’arrêter les présentations orales des faits saillants des 
services des Régions et continuer d’imprimer ces faits saillants dans le Rapport 
final. (APOJ n° 20 et 32) (Nouvel article) 
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J. Envisager une proposition de projet pilote pour une séance sur l’harmonie et 
l’efficacité pour discuter des griefs quant aux actions du Conseil des Services 
généraux 

 
 
 
 
 

II. Collaboration avec les Milieux professionnels 
(CMP) 

 

A. Examiner le rapport de progrès sur la page LinkedIn d’AAWS. 
 

B. Examiner le rapport de progrès sur le développement d’une brochure destinée 
aux professionnels de la santé mentale. 

 
C. Examiner le contenu et le format de la pochette et du Manuel de la CMP. 

 
D. Examiner le rapport de progrès sur l’utilisation efficace des vidéos de la CMP sur 

aa.org. 
 

E. Discuter de l’expérience partagée pour informer les professionnels sur la façon 
dont les AA peuvent servir de ressource pour les alcooliques sans-abri ou 
neurodivergents. 

 
 
 

III. Correctionnel 
 

A. Examiner le contenu et le format de la pochette et du Manuel du Correctionnel. 
 

B. Examiner le rapport de progrès sur la création d’une brochure pour l’alcoolique 
transgenre chez les AA.+ 

 
C. Examiner les données du vendeur de tablettes Edovo. (Nouvel article) 

 
D. Examiner le sondage du Correctionnel. (Nouvel article) 

 
E. Étudier la demande de mettre à jour l’appendice IV du livre Les Alcooliques 

anonymes pour inclure d’autres prix et recommandations reçus par les AA depuis 
1951. (APOJ n° 65)* 

Remarque : Cet article vient de l’ordre du jour du comité des Publications, dans 
le cadre du plan de répartition équitable de la charge de travail (RECT) de 
2025. 
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IV. Finances 
 

A. Étudier une demande pour réaffirmer la résolution de 1975 stipulant que les 
délégués devraient insister auprès des groupes que l’inflation a des 
conséquences sur les dollars contribués, et qu’il est nécessaire d’ajuster les 
contributions en conséquence, afin de soutenir les services fournis par le Conseil 
des Services généraux. [Proposition de l’Assemblée lors de la 74e Conférence 
des Services généraux] 
 

B. Examiner la contribution régionale suggérée quant aux frais des délégués pour 
la Conférence. 

 
C. Examiner le niveau de 10 000 $ approuvé par la Conférence pour les legs 

individuels pouvant être faits au Conseil des Services généraux par des 
membres des AA. 

 
D. Examiner la contribution annuelle maximum de 7 500 $, approuvée par la 

Conférence, pouvant être faite au Conseil des Services généraux par des 
membres individuels des AA. 

 
E. Examiner la première ébauche du rapport financier supplémentaire sur les 

véritables coûts, et leur évolution, de divers services fournis par le CSG. Retiré. 
Le comité du Conseil a accepté de ne prendre aucune mesure sur ce sujet 
étudié. 

 
F. Examiner la pochette de l’autonomie financière. 

 
G. Étudier une demande pour supprimer la phrase « Un groupe peut aussi décider  
     de ne pas entendre le rapport du RSG », page 10 du Manuel du Service chez les  
     AA. (APOJ n° 72)* 

Remarque : Cet article vient de l’ordre du jour du comité des Actes et Statuts, 
dans le cadre du plan de répartition équitable de la charge de travail (RECT) de 
2025. 

 
 

V. Grapevine/La Viña 
 

A. Examiner le Manuel d’AA Grapevine. 
 

B. Étudier la liste des sujets suggérés pour les livres de Grapevine pour 2026 et 
années ultérieures. 

 
C. Examiner le plan financier quinquennal pour La Viña. 

 
D. Examiner le rapport de progrès du plan visant à rendre plus efficaces la démarche 

d’abonnement, le processus de traitement et le service à la clientèle. 
 

E. Examiner le système de rapports financiers pour Grapevine et La Viña. 
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F. Étudier une demande pour réviser la brochure Grapevine and La Viña: Our 
meetings in print. (disponible uniquement en anglais et espagnol)  (APOJ n° 79) 

 
G. Examiner le rapport sur les sites Web, le marketing et le balado d’AAGV/La 

Viña.  
*Remarque : Cet article vient de l’ordre du jour du comité de l’Information 
publique, dans le cadre du plan de répartition équitable de la charge de travail 
(RECT) de 2025. 

 
 

VI. Publications 
 

A. Examen annuel de la matrice des publications sur le rétablissement. 
 

B. Examiner l’ébauche de la brochure révisée Les Douze Étapes illustrées. 
 

C. Examiner l’ébauche de la brochure révisée Les AA et les autochtones d’Amérique 
du Nord. (Avec le nouveau titre Les peuples autochtones chez les AA.) 

 
D. Examiner le rapport de progrès sur l’élaboration de la quatrième édition du livre 

Alcohólicos Anónimos (en espagnol). 
 

E. Examiner le rapport de progrès sur l’élaboration de la cinquième édition du livre 
Alcoholics Anonymous (en anglais). 

 
F. Examiner une ébauche de l’animation vidéo de la brochure Les Douze Concepts 

illustrés.  
 

G. Examiner l’ébauche de la brochure révisée Questions et réponses sur le 
parrainage. (FP-15) 

 
H. Examiner un rapport de progrès sur la création d’une brochure pour l’alcoolique 

asiatique ou asio-américain. 
 

I. Étudier la demande que les termes en anglais « Indian » et « Eskimo » 
(« Amérindien » et « Inuit » dans la version française) soient supprimés dans le 
livre Réflexions quotidiennes à la page du 19 février. (APOJ n° 11) Article retiré 
car le changement demandé par cet APOJ a été effectué en mars 2022. 

 
J. Étudier la demande que les Douze Concepts des Services mondiaux et les essais 

sur les Douze Concepts des Services mondiaux soient inclus dans la publication 
actuelle Les Douze Étapes et les Douze Traditions. (APOJ n° 23) 

 
K. Étudier une demande de mise à jour du livre Vivre… sans alcool! (APOJ n° 34, 

64, 106, 90, 92, 121, 122) 
 

L. Discuter du processus d’étude du Plain Language Big Book. 
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VII. Politiques/Admissions 
 

A. Examiner le rapport du directeur général du BSG concernant le choix du site de 
la Conférence des Services généraux.  

 
B. Examiner les dates pour la Conférence des Services généraux de 2029. 

 
C. Discuter du rapport de progrès et du plan provisoire pour la réparation équitable 

de la charge de travail (RECT). 
 

D. Discuter de la démarche pour les articles à la majorité simple. 
 

E. Étudier une demande qu’une super majorité des membres votants soit 
nécessaire pour changer ou modifier les publications des fondateurs. (APOJ 
n° 36, 93, 96) 

 
F. Envisager une demande portant sur l’élaboration de lignes directrices sur les 

rôles et responsabilités des délégués remplaçants temporaires. (Nouvel article) 
 

G. Étudier une demande pour hiérarchiser une liste des critères de sélection afin 
d’informer la démarche de sélection des comités. (Nouvel article) 

 
 
 
 
 

VIII. Information publique 
 

A. Examiner le plan média global de l’Information publique pour 2025.  
 

B. Messages d’intérêt public (MIP) :  
 

1. Examiner l’utilité et la pertinence des MIP.  
 
a. Examiner le rapport de 2025 sur la « Pertinence et l’utilité des MIP vidéo 

et audio ».  
b. Examiner le plan pour évaluer les MIP en espagnol et en français. 

 
2. Examiner le rapport de progrès sur la chaîne de diffusion de MIP Mesmerize 

Point. 
 

3. Étudier une proposition de création de nouveaux MIP vidéo. (Nouvel article) 
 

4. Examiner le rapport et le suivi de la diffusion des MIP. 
 

C. Examiner le rapport sur le balado du BSG, « Notre objectif premier ».  
 

D. Examiner le rapport sur la chaîne YouTube d’AAWS. 
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E. Examiner le rapport de 2024 sur Google Ads. 

 
F. Examiner le rapport sur l’application Meeting Guide. 

 
G. Examiner le rapport de 2024 sur le site Web des AA du BSG.  

 
H. Examiner le rapport sur les plateformes médiatiques d’AAGV/La Viña. 

Remarque : Cet article a été transféré à l’ordre du jour du comité de 
Grapevine/La Viña, dans le cadre du plan de répartition équitable de la charge 
de travail (RECT) de 2025. 

 
I. Examiner le rapport sur les profils d’entreprise en ligne d’AAWS. 

 
J. Examiner le rapport de progrès sur la création de communiqués pour aborder 

l’anonymat et les médias sociaux. 
 

K. Examiner le rapport de progrès sur les rapports analytiques.  
 

L. Examiner le rapport sur le sondage auprès des délégués régionaux quant aux 
meilleures pratiques pour communiquer avec les jeunes. 

 
M. Discuter des brochures/documents de l’Information publique. 

 
N. Examiner le rapport du groupe de travail sur le Sondage auprès des membres 

des AA. 
 

O. Examiner le rapport de progrès sur le projet vidéo des jeunes. 
 

P. Examiner le contenu et le format de la pochette et du Manuel de l’IP. 
 
 

IX. Actes et Statuts 
 

A. Discuter du Manuel du Service chez les AA, édition 2026-2028 :  

1. Examiner la liste des mises à jour rédactionnelles. 

2. Examiner le rapport de progrès sur la création d’une nouvelle 

section, « Amendements », à ajouter aux Douze Concepts des Services 

mondiaux. 

3. Étudier une demande pour supprimer le mot « woman » (« une 
employée-cadre » dans la version française) de l’essai du Quatrième 
Concept. (APOJ n° 75, 124) 

Remarque : L’article 3.A sur l’ordre du jour préliminaire, « Étudier une 
demande pour supprimer la phrase “Un groupe peut aussi décider de ne pas 
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entendre le rapport du RSG”, page 10 du Manuel du Service chez les AA. 
(APOJ n° 72) » a été transféré sur l’ordre du jour du comité des Finances, 
dans le cadre du plan de répartition équitable de la charge de travail (RECT) 
de 2025. 

 

B. Étudier une demande pour rallonger l’Article Trois des Statuts de la 

Conférence pour protéger les écrits des cofondateurs. (APOJ n° 81, 15, 26 

et 109) 

C. Examiner le rapport de progrès sur la possible création d’un comité du 

Conseil correspondant pour celui des Actes et Statuts. 

D. Discuter du Rapport final de la Conférence des Services généraux. 

 
 
 

X. Traitement et Accessibilité 
 
 

A. Examiner le rapport de progrès sur la sensibilisation des militaires. 
 

B. Examiner le rapport de progrès sur l’expérience partagée par le Mouvement 
pour les efforts de sensibilisation auprès des membres des AA dans les forces 
armées et les anciens combattants.  

 
C. Examiner le rapport de progrès sur le dépliant des ressources de l’Accessibilité 

disponible sur aa.org.  
 

D. Examiner le rapport de progrès sur l’actualisation de la documentation de 
service avec des partages d’expérience venant d’alcooliques neurodivergents. 

 
E. Examiner la révision du dépliant approuvé par la Conférence Et maintenant, que 

vais-je faire? (FF-4) 
 

F. Examiner le contenu et le format de la pochette et du Manuel du Traitement. 
 

G. Examiner le contenu et le format de la pochette et du Manuel de l’Accessibilité. 
 

H. Examiner la liste des ressources pour les Communautés éloignées et la 
Collaboration avec la communauté des aînés. 

 
 
 

XI. Administrateurs 
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A. Examiner les CV des candidats pour : 
 

1. Administrateur territorial du Sud-est 
 

2. Administrateur territorial de l’Est-central 
 

3. Administrateur universel des États-Unis 
 

B. Examiner la liste des administrateurs et des dirigeants du Conseil des Services 
généraux des Alcooliques anonymes, Inc. 

 
C. Examiner la liste des directeurs d’AA World Services, Inc. 

 
D. Examiner la liste des directeurs d’AA Grapevine, Inc. 

 
E. Examiner le rapport de progrès sur la brochure révision Vous croyez-vous 

différent?+ 
 

F. Examiner le rapport du sous-comité : Griefs liés aux actions du CSG. (Nouvel 
article) 

 
G. Étudier la demande d’utiliser la version du texte sur le prix Lasker présente dans 

Le Mouvement des AA devient adulte, pour l’inclure dans le livre Les Alcooliques 
anonymes. (APOJ n° 24 et 63) 

Remarque : Cet article vient de l’ordre du jour du comité des Publications, 
dans le cadre du plan de répartition équitable de la charge de travail (RECT) 
de 2025. 

 
 
 
 

XII. Archives 
 

A. Examiner le contenu et le format de la pochette et du Manuel des Archives. 
 
 
 

XIII. Congrès internationaux/Forums territoriaux 
 

A. Discuter du Congrès international de 2025.  
 

B. Examiner le rapport de progrès sur la création d’une nouvelle déclaration à 
adopter lors du Congrès international de 2030. 

 
C. Étudier la question que tous les drapeaux d’États souverains fassent partie de 

la cérémonie des drapeaux lors d’un Congrès international. (APOJ n° 10)  
 

D. Discuter de façons pour encourager l’intérêt et la participation aux Forums 
territoriaux. 
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*Plan de RECT de 2025  
+Article reporté d’un ancien plan de la RECT 
 
Articles proposés à l’ordre du jour (APOJ) transmis à la Conférence 
 

Comité Numéro 
d’APOJ  

  

Articles à l’ordre du jour 

CI/FT 10 10 - Au Congrès international, que tous les États 
souverains puissent porter leur drapeau lors de notre 
Congrès international. 

Actes et 
Statuts 

81 (15, 26 et 
109 comme 
documentati
on de 
référence) 

81 - La Région 35, Nord du Minnesota, aimerait ajouter 
aux Statuts actuels de la Conférence des AA, sous 
l’article 3, que les publications d’AAWS et de Grapevine 
sur les écrits des fondateurs, soit avant 1972, ne soient 
pas modifiés contextuellement sans l’approbation d’une 
supermajorité des 3/4 de la Conférence des Services 
généraux. Les publications d’AAWS concernées sont 
entre autres : Le livre Les Alcooliques anonymes (Le 
Gros Livre), et plus spécifiquement « L’opinion d’un 
médecin », les 186 premières pages, deux histoires : 
« Le cauchemar du Dr Bob » et « Le troisième membre 
des Alcooliques anonymes » et l’appendice II 
« L’expérience spirituelle », Les Douze Étapes et les 
Douze Traditions, Le Mouvement des Alcooliques 
devient adulte, Notre grande responsabilité, ainsi que les 
essais des Douze Concepts actuellement présents dans 
le Manuel du Service.  Brochures d’AAWS : Problèmes 
autres que l’alcoolisme et Collaborons avec nos amis, 
etc. Incluant les publications de Grapevine, Le langage 
du cœur, Les meilleurs articles de Bill, ainsi que tout 
article d’archive pré 1972 écrit par nos fondateurs, à la 
fois alcooliques : Bill W., Dr Bob S., Hank P., Bobbie B., 
etc. et non-alcooliques : Dr Silkworth, le Père Dowling, le 
Dr Harry Tiebout, Bernard Smith, Frank Amos, etc. Ces 
écrits ne doivent pas être modifiés.  
15 - Lorsque l’on propose à la Conférence toute 
modification aux écrits des fondateurs; écrits considérés 
comme les suivants dans le cadre de cette motion : 
 
1. Le livre Les Alcooliques anonymes — plus 
spécifiquement les 186 premières pages, le chapitre 
« L’opinion d’un médecin », les avant-propos des 
première et seconde éditions, les appendices concernant 
le réveil spirituel et les Traditions, ainsi que le cauchemar 
du Dr Bob 
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2. Le livre Les Douze Étapes et les Douze Traditions, la 
Conférence doit obtenir une super majorité de 75 % afin 
que le Conseil des Services généraux puisse prendre 
des mesures. Cependant, le Conseil des Services 
généraux ne prendra pas immédiatement de mesures 
après ces décisions de la Conférence, mais demandera 
aux délégués régionaux de continuer la discussion dans 
leurs Régions respectives. Les rapports des délégués 
auront lieu lors de la Conférence des Services généraux 
suivante, et à ce moment-là, la Conférence peut modifier 
ou altérer le changement préalablement approuvé aux 
écrits des fondateurs décrits ci-dessus. Pour une action 
définitive du Conseil des Services généraux, la 
Conférence doit atteindre l’unanimité substantielle 
(67 %). 

 
26 - Je transmets cette motion pour envisager la 
révocation de la résolution de la 74e Conférence des 
Services généraux qui a approuvé la publication du Plain 
Language Big Book (Le Gros Livre en langage clair et 
simple - disponible en anglais uniquement) 

 
109 - Conformément à l’appendice L : Résolution 
autorisant la Conférence des Services généraux, notre 
motion inclurait tous les groupes mondiaux des AA 
enregistrés. Nous demandons que les explications des 
Douze Étapes, des Douze Traditions et des Douze 
Concepts des appendices du livre Plain Language Big 
Book : A Tool for Reading Alcoholics Anonymous (Le 
Gros Livre en langage clair et simple : Une aide à la 
lecture du livre Les Alcooliques anonymes - en anglais 
uniquement) soient envoyées aux groupes inscrits du 
monde entier afin qu’ils soient dûment informés des 
modifications et puissent voter sur ces dernières.  

Actes et 
Statuts 

75 (124 
comme 
documentati
on de 
référence) 

75 - Supprimer le féminin de la phrase suivante du 
Quatrième Concept sur le droit de participation, 
provenant de la section du Manuel du Service sur les 
Douze Concepts des Services mondiaux : « De 
nouveaux directeurs voudront savoir pourquoi, par 
exemple, une employée-cadre rémunérée pourrait aussi 
devenir une directrice et, de ce fait, avoir un droit de vote 
égal au leur. » 

124 - Un changement est proposé pour une phrase de 
l’essai du Quatrième Concept (Droit de participation) à la 
page C-13, au troisième paragraphe où il est 
actuellement écrit : 
 
« De nouveaux directeurs voudront savoir pourquoi, par 
exemple, une employée-cadre rémunérée pourrait aussi 
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devenir une directrice et, de ce fait, avoir un droit de vote 
égal au leur… » 
 
Le changement viserait à supprimer l’emploi du féminin 
dans cette phrase. 

Actes et 
Statuts 

72 72 - Supprimer la dernière phrase de la page 10 de notre 
Manuel du Service en anglais et en espagnol concernant 
les rapports des RSG. « Un groupe peut aussi décider 
de ne pas entendre le rapport du RSG. » 

Politiques et 
Admissions 

36 (93 et 96 
comme 
documentati
on de 
référence) 

36 - Nous proposons qu’une résolution soit émise 
exigeant que toute motion future sur laquelle vote la 
Conférence des Services généraux pour modifier ou 
changer les écrits des fondateurs (comme décrits dans la 
section 4 ci-dessous) nécessite une super majorité (trois-
quarts des membres votants) pour être acceptée. 

93 - Créer une politique où les membres des Alcooliques 
anonymes du monde entier atteindraient l’unanimité 
substantielle pour toute modification aux Douze Étapes 
et aux Douze Traditions et à des passages du Gros Livre 
des Alcooliques anonymes, notamment : les 
186 premières pages, la préface, les avant-propos, 
« L’opinion d’un médecin », « Le cauchemar du Dr Bob » 
et l’appendice « L’expérience spirituelle ». 
 

96 - Étant donné les récentes résolutions visant à 
protéger les écrits des fondateurs (décrits ci-dessous) 
contre des modifications, et l’avis du Mouvement que les 
écrits des fondateurs devraient être conservés comme ils 
ont été publiés, nous demandons à ce qu’à l’avenir, les 
versions en anglais des publications des fondateurs ne 
soient pas modifiées ou changées par la CSG, sauf en 
demandant préalablement l’accord des groupes des AA 
des États-Unis et du Canada. Ces groupes seront 
dûment informés de toute proposition de modification et 
devront disposer d’un délai d’au moins six mois pour 
l’examiner. Et avant toute prise de mesure par la 
Conférence pour changer ou modifier les versions en 
anglais des publications des fondateurs, il faut d’abord 
recevoir par écrit, après le délai accordé, l’accord d’au 
moins trois quarts des groupes connus aux États-Unis et 
au Canada qui répondent à cette proposition. 

Ordre du 
jour 

20 (32 
comme 
documentati

20 - Envisager d’arrêter les présentations orales des faits 
saillants des services des Régions et d’imprimer ces faits 
saillants dans le Rapport final afin de passer plus de 
temps sur l’ordre du jour.  
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on de 
référence) 

32 - De mettre fin à la pratique des faits saillants oraux 
lors de la Conférence annuelle des Services généraux : 
Les faits saillants devraient être rapportés dans le 
Manuel de la Conférence et le Rapport final de la 
Conférence. Le temps gagné grâce à ce changement 
sera réaffecté au travail des comités, aux séances 
d’échange de vues ou à des rapports. 

Publications 11 11 - Moi, Garry S., propose que les termes en anglais 
« Indian » et « Eskimo » (« Amérindien » et « Inuit » 
dans la version française) soient supprimés dans le livre 
Réflexions quotidiennes à la page du 19 février. 

Publications 23 23 - La Région 73, Virginie-Occidentale, demande que la 
Conférence des Services généraux inclue les Douze 
Concepts des Services mondiaux et les essais des 
Douze Concepts des Services mondiaux dans la 
publication actuelle Les Douze Étapes et les Douze 
Traditions, changeant ainsi le titre pour Les Douze 
Étapes, les Douze Traditions et les Douze Concepts. 

Publications 24 et 63 
comme 
documentati
on de 
référence 

24 - Nous demandons que le « Texte du prix Lasker » de 
l’appendice D, à la page 309 du Mouvement des AA 
devient adulte,  
remplace la version abrégée du même prix Lasker 
présente dans le Gros Livre des Alcooliques 
anonymes à la page 638.  

 
63 - Que le « Texte du prix Lasker » de l’appendice D, à 
la page 309 du Mouvement des Alcooliques anonymes 
devient adulte, remplace la version abrégée du même 
prix Lasker présente dans le Gros Livre des Alcooliques 
anonymes à la page 638. 

Publications 65 65 - Mettre à jour l’appendice IV du livre Les Alcooliques 
anonymes pour inclure d’autres prix et recommandations 
reçus par les AA depuis 1951.  Par exemple, ajouter le 
fait que la Bibliothèque du Congrès a classé ce livre 
parmi les dix livres les plus influents du XXe siècle, ainsi 
que tous les autres prix et recommandations dont je n’ai 
pas connaissance.  

Publications 34, 64, 90, 
92, 106, 121, 
122 

 

34 - Commencer les démarches pour créer une seconde 
édition du livre Vivre… sans alcool! et faire part des 
résultats à la Conférence des Services généraux de 
2026. 

64 - Que le livre Vivre… sans alcool! soit actualisé pour 
refléter les nouveaux conseils disponibles pour rester 
abstinent dans ce monde post-pandémie. 
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106 - Que le Comité du Conseil pour les Publications et 
le Comité des Publications de la Conférence créent une 
seconde édition du livre Vivre… sans alcool! 
 
Cette seconde édition moderniserait les chapitres actuels 
et ajouterait des chapitres pour refléter la révolution du 
numérique et d’autres changements sociétaux qui se 
sont produits depuis la première publication de ce livre 
en 1975. 
 

90 - Pour célébrer les 50 ans de Vivre… sans alcool! 
(1975 - 2025), nous demandons que le Comité du 
Conseil pour les Publications envisage l’idée d’une 
révision/modernisation importante de ce livre essentiel, 
vendu à 7 millions d’exemplaires et qui a permis à tant 
d’entre nous de comprendre et d’accéder aux AA. Les 
deux idées générales que nous proposons pour Vivre… 
sans alcool! au XXIe siècle sont les suivantes : 
 
A) Mettre à jour le langage des 31 chapitres existants 
(utilisation contemporaine des pronoms et des exemples, 
prise en compte des liens que tissent les AA en ligne et 
en personne, grâce à Zoom, aux balados, aux médias 
sociaux) et, 
 
B) Travailler les éléments découverts depuis 1975 pour 
la vie sans alcool. L’objectif pour ce 50e anniversaire 
pourrait être un livre de 50 chapitres (totalement 
subjectif). 
 

92 - Pour célébrer les 50 ans de Vivre… sans alcool! 
(1975 - 2025), nous demandons que le Comité du 
Conseil pour les Publications envisage l’idée d’une 
révision/modernisation importante de ce livre essentiel, 
vendu à 7 millions d’exemplaires et téléchargé bien plus 
encore, qui a permis à tant d’entre nous de comprendre 
et d’accéder aux AA. Les deux idées globales que nous 
proposons sont : 
 
A) Mettre à jour le langage des 31 chapitres existants 
(utilisation contemporaine des pronoms et des exemples, 
prise en compte des liens que tissent les AA en ligne et 
en personne, grâce à Zoom, aux balados, aux médias 
sociaux) et, 
 
B) Travailler les éléments découverts depuis 1975 pour 
la vie sans alcool. L’objectif pour ce 50e anniversaire 
pourrait être un livre de 50 chapitres (totalement 
subjectif). 
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121 - Pour célébrer les 50 ans de Vivre… sans alcool! 
(1975 - 2025), nous demandons que 75e Conférence des 
Services généraux demande au Comité du Conseil pour 
les Publications d’envisager l’idée d’une 
révision/modernisation importante de ce livre essentiel 
qui a permis à tant d’entre nous de comprendre et 
d’accéder aux AA. Les deux idées globales que nous 
proposons sont : 
 
A) Mettre à jour le langage des 31 chapitres existants 
pour refléter notre vie au sein des AA au XXIe siècle : 
réunions des AA en ligne et en personne, applications de 
réunions, balados (Grapevine, AAWS, etc.) et médias 
sociaux, etc. et, 
 
B) Développer de nouveaux chapitres (Nous 
connaissons de nouveaux éléments) pour la vie sans 
alcool depuis 1975. L’objectif pour ce 50e anniversaire 
pourrait être un livre de 50 chapitres (totalement 
subjectif, pas une directive). 
 

122 - Pour célébrer les 50 ans de Vivre… sans alcool! 
(1975 - 2025), nous demandons au Comité du Conseil 
pour les Publications d’envisager l’idée d’une 
révision/modernisation importante de ce livre essentiel, 
vendu à 7 millions d’exemplaires, qui a permis à tant 
d’entre nous de comprendre et d’accéder aux AA. Les 
deux idées générales que nous proposons pour Vivre… 
sans alcool! au XXIe siècle sont les suivantes : 
 
A) Mettre à jour le langage des 31 chapitres existants 
(utilisation contemporaine des pronoms et des exemples, 
prise en compte des liens que tissent les AA en ligne et 
en personne, grâce à Zoom, aux balados, aux médias 
sociaux) et, 
 
B) Travailler les éléments découverts depuis 1975 pour 
la vie sans alcool. L’objectif pour ce 50e anniversaire 
pourrait être un livre de 50 chapitres (totalement 
subjectif). 

Nouveau sujet des comités du Conseil 

Comité 
Du comité 
du Conseil 

Articles à l’ordre du jour 

Information 
publique 

Comité du 
Conseil pour 
l’Information 
publique 

Le comité a convenu de transmettre au Comité de 
l’Information publique de la Conférence de 2025 la 
suggestion qu’un nouveau MIP vidéo soit créé. 
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Finances Comité du 
Conseil pour 
les Finances  

Le comité a examiné et a accepté de transmettre au 
Comité des Finances de la Conférence de 2025 la 
demande que la résolution de la Conférence de 1975 
soit réaffirmée, qui dicte que les délégués, lorsqu’ils font 
rapport à leurs Régions, mettent en avant le soutien 
financier des groupes. Les délégués devraient insister 
auprès des groupes que l’inflation a des conséquences 
sur les dollars contribués, et qu’il est nécessaire d’ajuster 
les contributions en conséquence afin de soutenir les 
services fournis par le Conseil des Services généraux. 

Politiques et 
Admissions 

Comité du 
Conseil pour 
la 
Conférence 
des Services 
généraux  

Discuter de la démarche pour les articles à la majorité 
simple. 

Grapevine APOJ 79 Révision de la brochure P-52 - Grapevine and La Viña: 
Our meetings in print and other media (Grapevine et La 
Viña : nos réunions imprimées et autres médias — En 
anglais uniquement) 

 
 

Politiques et 
Admissions 

Comité du 
Conseil pour 
la 
Conférence 
des Services 
généraux 

Demande portant sur l’élaboration de lignes 
directrices sur les rôles et responsabilités des 
délégués remplaçants temporaires. 

Politiques et 
Admissions 

Comité du 
Conseil pour 
la 
Conférence 
des Services 
généraux 

Demande pour hiérarchiser une liste des critères de 
sélection afin d’informer la démarche de sélection des 
comités 
 

Administrateurs Comité du 
Conseil pour 
la Mise en 
candidature 

Examiner le rapport du sous-comité : Griefs liés aux 
actions du CSG 

Ordre du jour Comité du 
Conseil  
pour la Mise 
en 
candidature 

Proposition de projet pilote pour une séance sur 
l’harmonie et l’efficacité pour discuter des griefs quant 
aux actions du Conseil des Services généraux 

Correctionnel Comité du 
Conseil  
Correctionnel 

Examiner les données du vendeur de tablettes Edovo. 
 

Correctionnel Comité du 
Conseil  
Correctionnel 

Examiner le sondage du Correctionnel. 
 

 


